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【健康経営の取り組み】

HEALTH MANAGEMENT

健康経営方針

健康宣言

人財こそが最大の経営資産です

企業は 従業員の健康増進を図り永続的な発展を目指します

社員は 自分の健康維持・増進に努め、人生の目標実現を目指します

各種認定

2020年7月
2021年3月

11月

2022年3月
9月

従業員が心身ともに健康で、安全に、活き活きと活動できる職場づくりを通し、企業とし
ての持続的成長とSDGs目標達成を実現します。

健康宣言
健康経営優良法人 2021 認定
新潟県・にいがた健康経営
推進企業登録
健康経営優良法人 2022 認定
新潟市・にいがたヘルスパートナー登録



取り組み 具体例

労働安全衛生
・安全衛生基本方針の策定
・3Sの徹底による快適な職場環境づくり

生活習慣病等対策
・定期健康診断受診率100%
・精密検査対象者への受診促進
・婦人科健診費用の全額補助

メンタルヘルス対策
ハラスメント対策

・相談窓口設置
・ハラスメント防止に関する方針の策定
・定期的なアンケート調査の実施

体力の保持と増進
・ラジオ体操の実施
・各部署に血圧計を常設（令和4年9月設置予定）

3大疾病対策
・３大疾病【所定のがん、急性心筋梗塞、脳卒中】
サポート保険（団体保険）への加入

ワークライフバランスへの
取り組み

・有給休暇取得の推奨
・時間外労働の削減

健康リテラシーの向上
・健康情報の発信
・健康増進アプリの提供

手軽に健康を意識できる環境を整えます

定期的な健康情報の発信と手軽に実践できる健康アプリの提供によ
り、食事や運動への理解を深め、従業員の意識や行動の変化につなげ
ています。

不健康を未然に防ぎます

定期健康診断のほかに、社内で定期的にアンケート調査を実施し、従
業員のこころと身体の健康保持に努めています。

いざという時に守ります

団体保険への加入により、従業員の3大疾病に備えています。

『健康経営』の戦略的実践で

会社と個人が成長して成果を出す

北陸保全工業 の『健康経営』
◆ 健康情報の発信
◆ 健康増進アプリの提供
◆ 自由に使える健康器具
◆ いつでも計れる血圧計

◆ 3大疾病ｻﾎﾟｰﾄ保険への加入
◆ 専門相談窓口の設置と周知

◆ 定期健康診断 対象者実施率100％
◆ 精密検査受診の促進
◆ 婦人科健診費用の全額補助


